Zespol Szkol Ponadpodstawowych w Busku-Zdroju
PRZEDMIOTOWE WARUNKI I SPOSOBY OCENIANIA
z przedmiotu: Biznes i Zarzadzanie, rok szkolny 2026/2027

Opracowane na podstawie:

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. 2019 poz.
373 z pozZniejszymi zmianami),

o Wewngtrzszkolnych Warunkow i Sposobow Oceniania.

§ 1. Ocenianie ma na celu:

1) Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ i postepow edukacyjnych.

2) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wlasnego rozwoju.

3) Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

4) Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnos$ciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia.

5) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawecze;.

§ 2. Ocenianie ucznia w procesie ksztalcenia zawodowego odpowiada na pytanie, w

jakim stopniu uczen:

1) Rozumie pojecia zawodowe, potrafi poda¢ dla nich przyklady, zna definicje, potrafi
uczestniczy¢ w klasyfikowaniu i definiowaniu pojec.

2) Zna podstawowe zasady postgpowania przy rozwigzywaniu standardowych problemow.

3) Opanowal materiat nauczania z danego okresu, czy roku.

4) Aktywnie uczestniczy w zajgciach.

5) Uczestniczy w pracy pozalekcyjnej, konkursach, olimpiadach.

§ 3. Oceny sg informacjq dla rodzicow, wychowawcy klasy, dyrektora szkoly i nadzoru

pedagogicznego dotyczaca:

1) Efektywnosci procesu nauczania i uczenia si¢.

2) Wktadu uczniow w prace nad wlasnym rozwojem.

3) Postgpdw ucznidw w procesie edukacyjnym.

§ 5. Obszary aktywnosci podlegajace ocenianiu:

1) Rozumienie poj¢¢ 1 znajomos¢ ich definicji.

2) Znajomo$¢ 1 stosowanie poznanych zaleznosci.

3) Postugiwanie si¢ jezykiem, adekwatnym do danego etapu ksztatcenia.

4) Rozwiazywanie zadan praktycznych.

5) Stosowanie wiedzy w sytuacjach praktycznych.

6) Prezentowanie wynikéw swojej pracy w roznych formach.

7) Aktywnos$¢ na lekcjach, praca w grupach 1 wiasny wktad pracy ucznia.

§ 6. Okreslenie stopnia opanowania przez ucznia wymogow edukacyjnych umozliwia:

1) Odpowiedz ustna.

2) Biezagce sprawdzanie przyswojonej wiedzy w formie krotkich, zapowiedzianych
sprawdzianow obejmujacych 3-5 ostatnich lekcji.

3) Niezapowiedziane kartkowki obejmujace 1-2 ostatnich lekcji.

4) Obserwacja pracy ucznia podczas lekcji.

5) Zadanie domowe.

6) Projekt.

7) Praca dodatkowa.

8) Aktywnos¢.



§ 7. Szczegoélowe kryteria oceniania.
Ustala si¢ nastepujace kryteria oceniania prac pisemnych:

% punktow mozliwych do uzyskania ocena

0-30 niedostateczny
31-50 dopuszczajacy
51-70 dostateczny

71 -85 dobry

86 — 95 bardzo dobry
96- 100 celujacy

§ 8. Sposob wystawiania oceny za okres

1. Podstawg wystawienia oceny $rodrocznej/rocznej jest stopien opanowania przez ucznia

wymagan edukacyjnych ustalony na podstawie ocen otrzymanych w ciagu calego okresu/roku,

a takze w oparciu o doswiadczenie zawodowe nauczyciela oraz znajomos$¢ pracy ucznia na

zaje¢ciach edukacyjnych w zaleznosci od potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.

2. Uczen, ktoérego nie satysfakcjonuje przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna, moze ja

poprawi¢ na zasadach zawartych w Statucie Szkoty.

3. Uczen moze przystapi¢ do pracy zaliczeniowej we wczesniejszym terminie, tzw. terminie
zerowym ustalonym z nauczycielem przedmiotu co najmniej na tydzien wczesniej.

4. Uczen nieobecny na pracy zaliczeniowej jest zobowigzany uzgodni¢ z nauczycielem,
w pierwszym dniu po powrocie do Szkoly, termin zaliczenia materialu objetego praca
zaliczeniowa.

5. W przypadku szczegdlnej aktywnosci podczas zajec, uczen moze by¢ zwolniony z pracy
zaliczeniowe;.

§ 9. Postanowienia koncowe.

1. Z wymaganiami edukacyjnymi nauczyciel zapoznaje ucznidéw i ich rodzicow.

2. Nauczyciel na podstawie Opini lub Orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznych lub
innych placowek specjalistycznych zobowigzany jest do dostosowania wymagan

w stosunku do ucznia, ktory taki dokument przedstawi.

3. W przypadkach spornych rozstrzygajacy jest Statut Szkoty.

4. Opis ” rubryczek” w dzienniku elektronicznym:

Oceny, ktore uczen uzyskuje w trakcie kazdego okresu:
1) Sprawdzian, kolor czerwony

2) Odpowiedz ustna, kolor niebieski

3) Prowadzenie zeszytu elektronicznego, kolor czerwony.
4) Projekt (w drugim roku nauki), kolor czerwony.
Oceny, ktore uczen moze otrzymacé w ciagu okresu:

1) Kartkowki, kolor zielony

2) Aktywnos$¢, ¢wiczenia kolor zielony

3) Zadania domowe kolor zielony

4) Praca dodatkowa kolor zielony

5. Przedmiotowe Warunki i Sposoby Oceniania z Biznes i zarzadzanie zostaty

zaakceptowane przez cztonkéw zespolu przedmiotowego.

6. Przedmiotowe Warunki 1 Sposoby Oceniania bedg poddawane ewaluac;ji.



